SEST SENA

PROCESSO SELETIVO N° 181/26
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

CNT /| SEST SENAT / ITL

FISIOTERAPEUTA

O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT),
inscritos no CNPJ/MF sob o n°® 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, d4
publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

Sistema Transporte

HABILITADO(A)

Classificagdao | Candidato(a) - Anadlise Prova Prova Entrevista Compliance Pontuagao
Final CPF Mascara Documental Objetiva Discursiva (0-5) Final (0-20)
(0-5) (0-10)
1 **% 140.326-** | HABILITADO(A) 4.00 7.32 4.00 HABILITADO(A) 15.32
2 **% 221.188-** | HABILITADO(A) 5.00 9.50 2.33 - 16.83
3 **x 741.381-** | HABILITADO(A) 5.00 9.80 2.00 - 16.80
4 *** 641.678-** | HABILITADO(A) 5.00 9.30 2.33 - 16.63
5 *x% 829.958-** | HABILITADO(A) 5.00 7.61 2.67 - 15.28
6 **% 814.158-** | HABILITADO(A) 4.50 7.52 3.00 - 15.02
7 **x 520.398-** | HABILITADO(A) 5.00 6.04 2.00 - 13.04
8 *x* 788.487-** | HABILITADO(A) 3.75 6.91 2.33 - 12.99
9 *x% 474.878-** | HABILITADO(A) 5.00 7.72 0 - 12.72
10 **% 998.298-** | HABILITADO(A) 4.75 5.24 2.33 - 12.32
11 *x% 777.808-** | HABILITADO(A) 4.25 5.64 0 - 9.89
12 *** 805.618-** | HABILITADO(A) 475 4.85 0 - 9.60
13 *** 497.508-** | HABILITADO(A) 5.00 3.75 0 - 8.75
14 *x% 821.054-** | HABILITADO(A) 3.50 4.35 0 - 7.85
15 *x% 271.368-** | HABILITADO(A) 4.25 3.55 0 - 7.80
16 *** 815.168-** | HABILITADO(A) 3.75 3.95 0 - 7.70
17 *** 105.568-** | HABILITADO(A) 4.25 3.35 0 - 7.60
18 *** 623.878-** | HABILITADO(A) 4.00 3.45 0 - 7.45
19 *x* 577.538-** | HABILITADO(A) 4.25 2.85 0 - 7.10
20 *** 852 166-** | HABILITADO(A) 4.00 2.80 0 - 6.80
21 *** 160.228-** | HABILITADO(A) 2.50 2.05 0 - 4.55
22 *** 909.648-** NAO 0 0 0 - 0
HABILITADO(A)
23 *** 068.058-** NAO 0 0 0 - 0
HABILITADO(A)
24 *xk 710.088-+* NAO 0 0 0 - 0
HABILITADO(A)
25 *** 880.368-** NAO 0 0 0 - 0




26 **x 309.878-** NAO
HABILITADO(A)
27 **% 190.068-** NAO
HABILITADO(A)
28 **% 930.627-** | HABILITADO(A)
29 *xk 317.728-%% NAO
HABILITADO(A)
30 ik D62 578-+* NAO
HABILITADO(A)
31 *xx 347 T78-*% NAO
HABILITADO(A)
32 **% 824 853-** | HABILITADO(A)
33 *xx 553 128-%% NAO
HABILITADO(A)
34 *k 69(0.776-+* NAO
HABILITADO(A)
35 *xx 023.628-+% NAO
HABILITADO(A)
36 **% 506.518-** | HABILITADO(A)
37 *xx 724.608-*% NAO
HABILITADO(A)
38 ¥k 718.566-+* NAO
HABILITADO(A)
39 **% 016.908-** NAO
HABILITADO(A)
40 *xx 645 078-*% NAO
HABILITADO(A)
41 *xx 400.507-** NAO
HABILITADO(A)
42 *xx 764.938-+% NAO
HABILITADO(A)
43 **k 800 8§29-*x NAO
HABILITADO(A)
44 *xk 7D4 458-%% NAO
HABILITADO(A)
45 *xk 577 T26-** NAO
HABILITADO(A)
46 *ik AAA BA-** NAO
HABILITADO(A)
47 *xk D57 5AT-*% NAO
HABILITADO(A)

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)

Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado - somente para Prova Discursiva)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a corregdo de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates.Para a etapa
de entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuagdo na soma das etapas de prova objetiva e de prova discursiva (quando houver) e
que foram habilitados na anéalise documental.

Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessérias a admissédo ao



cargo e poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagéo final.

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderédo ser convocados
para dar continuidade nas etapas do processo seletivo.

Para a admissédo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necesséria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO - Atestado
de Saude Ocupacional, e avalidagdo dos documentos (originais e cdpias) requeridos no respectivo processo de selegéo.

Com o intuito de garantir seguranca e cumprir as regulamentac¢des de protecao de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF.

Brasilia/DF, 17 de Abril de 2026.

Atenciosamente,

Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



