
PROCESSO SELETIVO Nº 1852/25
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL

ANALISTA DE DES ORGANIZACIO BUSS PARTNER

O SERVIÇO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT), 
inscritos no CNPJ/MF sob o nº 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, dá 
publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

Nº Classificação 
Final

Candidato(a) - 
CPF Máscara

Prova 
Objetiva 

(0-5)

Prova 
Discursiva 

(0-10)

Análise 
Documental

Entrevista 
(0-5)

Compliance Pontuação 
Final (0-20)

1 1 ***.694.891-** 3.50 - Habilitado(a) 4.44 Aprovado(a) 17.94

2 2 ***.957.621-** 3.50 - Habilitado(a) 3.33 Aprovado(a) 16.23

3 Reprovado(a) ***.577.531-** 4.75 9.70 Habilitado(a) 1.66 - -

4 Reprovado(a) ***.845.191-** 4.50 9.70 Habilitado(a) 1.66 - -

5 Reprovado(a) ***.227.411-** 4.50 9.80 Habilitado(a) 1.11 - -

6 Reprovado(a) ***.693.241-** 4.00 9.30 Habilitado(a) 1.66 - -

7 Reprovado(a) ***.854.951-** 4.00 9.30 Habilitado(a) 1.66 - -

8 Reprovado(a) ***.085.131-** 4.25 9.80 Habilitado(a) 0.55 - -

9 Reprovado(a) ***.072.503-** 3.25 - Habilitado(a) 1.66 - -

10 Reprovado(a) ***.334.035-** 3.75 9.10 Habilitado(a) 1.66 - -

11 Reprovado(a) ***.827.751-** 4.00 9.90 Habilitado(a) 0.55 - -

12 Reprovado(a) ***.061.191-** 4.75 9.60 Habilitado(a) 0.00 - -

13 Reprovado(a) ***.586.671-** 4.25 9.50 Habilitado(a) 0.55 - -

14 Reprovado(a) ***.954.436-** 4.25 9.40 Habilitado(a) 0.55 - -

15 Reprovado(a) ***.868.571-** 3.75 9.70 Habilitado(a) 0.55 - -

16 Reprovado(a) ***.565.431-** 4.25 9.00 Habilitado(a) 0.55 - -

17 Reprovado(a) ***.669.881-** 3.75 9.90 Habilitado(a) 0.00 - -

18 Reprovado(a) ***.964.901-** 3.25 - Habilitado(a) 0.55 - -

19 Reprovado(a) ***.831.436-** 3.50 - Habilitado(a) 0.00 - -

20 Reprovado(a) ***.036.801-** 3.25 - Habilitado(a) 0.55 - -

21 Reprovado(a) ***.740.851-** 3.75 9.60 Habilitado(a) 0.00 - -

22 Reprovado(a) ***.475.561-** 4.50 8.70 Habilitado(a) 0.00 - -

23 Reprovado(a) ***.603.400-** 4.00 8.70 Habilitado(a) 0.33 - -

24 Reprovado(a) ***.725.101-** 4.25 8.20 Habilitado(a) 0.55 - -

25 Reprovado(a) ***.803.061-** 3.75 8.60 Habilitado(a) 0.55 - -

26 Reprovado(a) ***.931.141-** 4.00 8.50 Habilitado(a) Ausente - -



27 Reprovado(a) ***.180.906-** 4.50 9.90 Não 
Habilitado(a)

- - -

28 Reprovado(a) ***.249.661-** 4.50 9.90 Não 
Habilitado(a)

- - -

29 Reprovado(a) ***.300.916-** 4.50 9.80 Não 
Habilitado(a)

- - -

30 Reprovado(a) ***.687.541-** 4.50 9.80 Não 
Habilitado(a)

- - -

31 Reprovado(a) ***.503.161-** 4.50 9.80 Não 
Habilitado(a)

- - -

32 Reprovado(a) ***.677.591-** 4.50 9.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

33 Reprovado(a) ***.396.347-** 4.50 9.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

34 Reprovado(a) ***.890.214-** 4.25 9.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

35 Reprovado(a) ***.410.831-** 4.25 9.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

36 Reprovado(a) ***.163.911-** 3.75 9.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

37 Reprovado(a) ***.706.791-** 3.25 - Não 
Habilitado(a)

- - -

38 Reprovado(a) ***.511.501-** 3.25 - Não 
Habilitado(a)

- - -

39 Reprovado(a) ***.326.671-** 3.50 - Não 
Habilitado(a)

- - -

40 Reprovado(a) ***.437.361-** 3.75 9.40 Não 
Habilitado(a)

- - -

41 Reprovado(a) ***.761.841-** 4.00 9.20 Não 
Habilitado(a)

- - -

42 Reprovado(a) ***.462.941-** 4.00 9.10 Não 
Habilitado(a)

- - -

43 Reprovado(a) ***.102.741-** 4.00 9.00 Não 
Habilitado(a)

- - -

44 Reprovado(a) ***.596.281-** 4.00 8.80 Não 
Habilitado(a)

- - -

45 Reprovado(a) ***.822.062-** 4.00 8.80 Não 
Habilitado(a)

- - -

46 Reprovado(a) ***.087.621-** 3.75 8.70 Não 
Habilitado(a)

- - -

47 Reprovado(a) ***.206.111-** 4.25 8.60 Não 
Habilitado(a)

- - -

48 Reprovado(a) ***.329.004-** 4.00 8.60 Não 
Habilitado(a)

- - -

49 Reprovado(a) ***.316.321-** 4.00 8.60 Não 
Habilitado(a)

- - -



50 Reprovado(a) ***.542.991-** 3.75 8.60 Não 
Habilitado(a)

- - -

51 Classificado(a) ***.648.011-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

52 Classificado(a) ***.434.591-** 3.50 - Comprovantes 
enviados

- - -

53 Classificado(a) ***.728.841-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

54 Classificado(a) ***.857.691-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

55 Classificado(a) ***.685.341-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

56 Classificado(a) ***.321.301-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

57 Classificado(a) ***.534.841-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

58 Classificado(a) ***.945.011-** 3.25 - Comprovantes 
enviados

- - -

59 Classificado(a) ***.357.281-** 3.75 9.90 - - - -

60 Classificado(a) ***.655.401-** 3.75 9.70 - - - -

61 Classificado(a) ***.747.931-** 3.75 9.70 - - - -

62 Classificado(a) ***.413.226-** 3.75 9.60 - - - -

63 Classificado(a) ***.494.708-** 3.50 - - - - -

64 Classificado(a) ***.893.005-** 3.75 9.30 - - - -

65 Classificado(a) ***.195.051-** 4.00 9.20 - - - -

66 Classificado(a) ***.163.491-** 4.00 9.20 - - - -

67 Classificado(a) ***.819.431-** 4.00 9.00 - - - -

68 Classificado(a) ***.680.941-** 4.00 9.00 - - - -

69 Classificado(a) ***.834.571-** 3.75 9.00 - - - -

70 Classificado(a) ***.546.351-** 3.75 8.80 - - - -

71 Classificado(a) ***.594.171-** 3.50 - - - - -

72 Classificado(a) ***.377.881-** 4.00 7.90 - - - -

73 Classificado(a) ***.763.011-** 4.00 7.80 - - - -

74 Classificado(a) ***.290.271-** 3.50 - - - - -

75 Classificado(a) ***.122.941-** 3.75 7.00 - - - -

76 Classificado(a) ***.029.661-** 4.00 6.87 - - - -

77 Classificado(a) ***.667.901-** 3.50 - - - - -

78 Reprovado(a) ***.726.936-** 3.75 Não 
finalizada

- - - -



79 Classificado(a) ***.477.241-** 3.50 Não 
finalizada

- - - -

80 Classificado(a) ***.841.391-** 3.25 Não 
finalizada

- - - -

81 Classificado(a) ***.664.851-** 3.00 Não 
corrigida

- - - -

82 Classificado(a) ***.677.641-** 3.00 Não 
corrigida

- - - -

83 Reprovado(a) ***.492.101-** 4.75 Ausente - - - -

84 Reprovado(a) ***.615.151-** 4.50 Ausente - - - -

85 Reprovado(a) ***.204.741-** 4.25 Ausente - - - -

86 Reprovado(a) ***.572.986-** 4.00 Ausente - - - -

87 Reprovado(a) ***.487.741-** 4.00 Ausente - - - -

88 Reprovado(a) ***.887.781-** 4.00 Ausente - - - -

89 Reprovado(a) ***.625.111-** 4.00 Ausente - - - -

90 Reprovado(a) ***.456.541-** 4.00 Ausente - - - -

91 Reprovado(a) ***.332.884-** 3.75 Ausente - - - -

92 Reprovado(a) ***.209.141-** 3.75 Ausente - - - -

93 Classificado(a) ***.339.801-** 3.50 - - - - -

94 Classificado(a) ***.200.571-** 3.50 - - - - -

95 Classificado(a) ***.809.591-** 3.50 - - - - -

96 Classificado(a) ***.762.931-** 3.50 - - - - -

97 Classificado(a) ***.114.486-** 3.50 - - - - -

98 Classificado(a) ***.086.131-** 3.50 - - - - -

99 Reprovado(a) ***.772.498-** 2.75 - - - - -

100 Reprovado(a) ***.713.701-** 2.50 - - - - -

101 Reprovado(a) ***.236.311-** 2.25 - - - - -

102 Reprovado(a) ***.684.071-** 1.50 - - - - -

103 Reprovado(a) ***.156.181-** Ausente - - - - -

104 Reprovado(a) ***.794.736-** Ausente - - - - -

105 Reprovado(a) ***.007.471-** Ausente - - - - -

106 Reprovado(a) ***.623.631-** Ausente - - - - -

107 Reprovado(a) ***.446.671-** Ausente - - - - -

108 Reprovado(a) ***.326.212-** Ausente - - - - -

109 Reprovado(a) ***.169.526-** Ausente - - - - -

110 Reprovado(a) ***.676.892-** Ausente - - - - -

111 Reprovado(a) ***.016.986-** Ausente - - - - -



112 Reprovado(a) ***.598.361-** Ausente - - - - -

113 Reprovado(a) ***.941.771-** Ausente - - - - -

114 Reprovado(a) ***.782.391-** Ausente - - - - -

115 Reprovado(a) ***.651.791-** Ausente - - - - -

116 Reprovado(a) ***.728.211-** Ausente - - - - -

117 Reprovado(a) ***.766.126-** Ausente - - - - -

118 Reprovado(a) ***.970.691-** Ausente - - - - -

119 Reprovado(a) ***.968.194-** Ausente - - - - -

120 Reprovado(a) ***.268.919-** Ausente - - - - -

121 Reprovado(a) ***.257.411-** Ausente - - - - -

122 Reprovado(a) ***.398.271-** Ausente - - - - -

123 Reprovado(a) ***.811.986-** Ausente - - - - -

124 Reprovado(a) ***.808.171-** Ausente - - - - -

125 Reprovado(a) ***.984.991-** Ausente - - - - -

126 Reprovado(a) ***.936.222-** Ausente - - - - -

127 Reprovado(a) ***.791.207-** Ausente - - - - -

128 Reprovado(a) ***.851.201-** Ausente - - - - -

129 Reprovado(a) ***.157.481-** Ausente - - - - -

130 Reprovado(a) ***.925.023-** Ausente - - - - -

131 Reprovado(a) ***.187.711-** Ausente - - - - -

132 Reprovado(a) ***.764.401-** Ausente - - - - -

133 Reprovado(a) ***.333.873-** Ausente - - - - -

134 Reprovado(a) ***.116.751-** Ausente - - - - -

135 Reprovado(a) ***.570.091-** Ausente - - - - -

136 Reprovado(a) ***.999.492-** Ausente - - - - -

137 Reprovado(a) ***.472.933-** Ausente - - - - -

138 Reprovado(a) ***.354.871-** Ausente - - - - -

139 Reprovado(a) ***.594.561-** Ausente - - - - -

140 Reprovado(a) ***.008.279-** Ausente - - - - -

141 Reprovado(a) ***.901.348-** Ausente - - - - -

142 Reprovado(a) ***.072.451-** Ausente - - - - -

143 Reprovado(a) ***.864.721-** Ausente - - - - -

144 Reprovado(a) ***.391.937-** Ausente - - - - -

145 Reprovado(a) ***.986.161-** Ausente - - - - -

146 Reprovado(a) ***.036.062-** Ausente - - - - -



147 Reprovado(a) ***.192.491-** Ausente - - - - -

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)
Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado - somente para Prova Discursiva)
Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)
Foram considerados para a correção de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates.Para a etapa 
de entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuação na soma das etapas de prova objetiva e de prova discursiva (quando houver) e 
que foram habilitados na análise documental.
Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverão aguardar o contato do SEST SENAT referente às orientações necessárias à admissão ao 
cargo e poderão ser convocados durante o período de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificação final. 
Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderão ser convocados 
para dar continuidade nas etapas do processo seletivo. 
Para  a admissão do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessária a aptidão para o exercício do cargo, a ser comprovada por meio do ASO – Atestado 
de Saúde Ocupacional, e avalidação dos documentos (originais e cópias) requeridos no respectivo processo de seleção. 
Com o intuito de garantir segurança e cumprir as regulamentações de proteção de dados, as convocações e os resultados dos processos seletivos serão 
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis números do meio do CPF.

Brasília/DF, 29 de Novembro de 2025.

Atenciosamente,
 

Gerência Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT


