SEST SENA

PROCESSO SELETIVO N° 1939/25
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL
ANALISTA DE PLANEJAMENTO
O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT),

inscritos no CNPJ/MF sob o n°® 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, d4
publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

CNT /| SEST SENAT / ITL

Sistema Transporte

N° | Classificagao | Candidato(a) - Prova Prova Analise Entrevista | Compliance | Pontuagao
Final CPF Mascara | Objetiva | Discursiva Documental (0-5) Final (0-20)
(0-5) (0-10)
1 1 **x 820.641-** 3.75 8.90 Habilitado(a) 3.33 Aprovado(a) 15.98
2 2 **% 994,457 -** 3.25 9.80 Habilitado(a) 2.77 Aprovado(a) 15.82
3 Reprovado(a) | ***735.711-** 4.00 10.00 Habilitado(a) 1.66 - -
4 Reprovado(a) | ***.821.006-** 3.50 9.90 Habilitado(a) 2.22 - -
5 Reprovado(a) | ***.818.811-** 4.00 9.40 Habilitado(a) 2.22 - -
6 Reprovado(a) | ***.490.561-** 3.50 9.40 Habilitado(a) 2.22 - -
7 Reprovado(a) | ***.834.631-** 3.25 9.80 Habilitado(a) 1.11 - -
8 Reprovado(a) | ***.582.461-** 3.25 9.60 Habilitado(a) 1.11 - -
9 Reprovado(a) | ***.307.026-** 3.50 8.20 Habilitado(a) 2.22 - -
10 | Reprovado(a) | ***.878.131-** 3.75 8.50 Habilitado(a) 1.66 - -
11 | Reprovado(a) | ***.367.471-** 4.50 9.40 Habilitado(a) 0.00 - -
12 | Reprovado(a) | ***.869.091-** 3.50 8.70 Habilitado(a) 1.66 - -
13 | Reprovado(a) | ***.904.111-** 3.25 9.90 Habilitado(a) 0.55 - -
14 | Reprovado(a) | ***.893.789-** 3.50 9.90 Habilitado(a) 0.00 - -
15 | Reprovado(a) | ***.349.457-** 3.25 9.40 Habilitado(a) 0.55 - -
16 | Reprovado(a) | ***.918.221-** 3.75 9.20 Habilitado(a) Ausente - -
17 | Reprovado(a) | ***.123.197-** 3.50 9.80 Néo - - -
Habilitado(a)

18 | Reprovado(a) | ***.105.258-** 3.50 9.60 Néo - - -
Habilitado(a)

19 | Reprovado(a) | ***.103.591-** 3.75 9.50 Néo - - -
Habilitado(a)

20 | Reprovado(a) | ***.450.991-** 4.00 9.30 Nao - - -
Habilitado(a)

21 | Reprovado(a) | ***.823.231-** 3.25 9.80 Néo - - -
Habilitado(a)

22 Reprovado(a) | ***.115.671-** 3.25 9.60 Nao - - -
Habilitado(a)

23 | Reprovado(a) | ***.781.185-** 3.25 9.60 Nao - - -
Habilitado(a)




24 | Reprovado(a) | ***.503.641-** 3.50 9.40 Néo
Habilitado(a)
25 | Reprovado(a) | ***.122.001-** 3.50 9.40 Néo
Habilitado(a)
26 | Reprovado(a) | ***.007.481-** 3.75 9.30 Néo
Habilitado(a)
27 Reprovado(a) | ***.388.987-** 3.75 8.80 Nao
Habilitado(a)
28 | Reprovado(a) | ***.343.821-** 3.50 8.70 Nao
Habilitado(a)
29 | Reprovado(a) | ***.307.654-** 3.50 8.60 Néo
Habilitado(a)
30 | Reprovado(a) | ***.360.861-** 4.00 8.40 Néo
Habilitado(a)
31 | Reprovado(a) | ***.141.386-** 3.75 8.40 Néo
Habilitado(a)
32 | Reprovado(a) | ***550.321-** 3.50 8.40 Nao
Habilitado(a)
33 | Reprovado(a) | ***.092.667-** 3.50 8.40 Néo
Habilitado(a)
34 Reprovado(a) | ***.824.291-** 3.50 8.20 Nao
Habilitado(a)
35 | Reprovado(a) | ***.188.375-** 3.50 8.10 Néo
Habilitado(a)
36 | Classificado(a) | ***.226.921-** 3.25 9.30 Comprovantes
enviados
37 | Classificado(a) | ***.176.462-** 3.25 9.10 Comprovantes
enviados
38 | Classificado(a) | ***.241.381-** 3.25 8.90 Comprovantes
enviados
39 | Classificado(a) | ***.792.651-** 3.25 8.50 Comprovantes
enviados
40 | Classificado(a) | ***.868.841-** 3.25 8.10 Comprovantes
enviados
41 | Classificado(a) | ***.373.671-** 3.25 7.40 Comprovantes
enviados
42 | Reprovado(a) | ***.575.071-** 3.50 9.60 Néo
Respondido(a)
43 | Reprovado(a) | ***.093.151-** 3.50 9.40 Néo
Respondido(a)
44 | Reprovado(a) | ***.732.711-** 3.25 9.40 Néo
Respondido(a)
45 | Classificado(a) | ***.246.391-** 3.25 8.90 -
46 | Classificado(a) | ***.909.171-** 3.75 7.80 -
47 | Reprovado(a) | ***.107.901-** 3.50 417 -




48 | Reprovado(a) | ***.893.531-** 4.00 Néo
finalizada
49 | Reprovado(a) | ***.816.031-** 3.50 Néo
finalizada
50 | Reprovado(a) | ***.043.331-** 3.50 Néo
finalizada
51 | Classificado(a) | ***.922.091-** 3.50 Néo
corrigida
52 | Reprovado(a) | ***.454.437-** 4.25 Ausente
53 | Reprovado(a) | ***.567.081-** 3.75 Ausente
54 | Reprovado(a) | ***.557.471-** 3.75 Ausente
55 | Reprovado(a) | ***.132.761-** 3.75 Ausente
56 | Reprovado(a) | ***.761.156-** 3.75 Ausente
57 | Reprovado(a) | ***.705.741-** 3.75 Ausente
58 | Reprovado(a) | ***.160.751-** 3.50 Ausente
59 | Reprovado(a) | ***.793.001-** 3.50 Ausente
60 | Reprovado(a) | ***.569.591-** 3.50 Ausente
61 Reprovado(a) | ***.216.741-** 3.50 Ausente
62 | Reprovado(a) | ***.540.371-** 3.50 Ausente
63 | Reprovado(a) | ***.068.841-** 3.50 Ausente
64 | Reprovado(a) | ***.425.911-** 3.50 Ausente
65 | Reprovado(a) | ***.189.451-** 3.25 Ausente
66 | Reprovado(a) | ***.127.761-** 3.25 Ausente
67 | Reprovado(a) | ***.006.996-** 3.25 Ausente
68 | Reprovado(a) | ***.193.603-** 3.25 Ausente
69 | Reprovado(a) | ***.835.335-** 3.25 Ausente
70 | Reprovado(a) | ***.940.453-** 3.25 Ausente
71 | Reprovado(a) | ***.122.2217-** 3.25 Ausente
72 | Classificado(a) | ***.625.411-** 3.00 -
73 | Classificado(a) | ***.610.381-** 3.00 -
74 | Classificado(a) | ***.156.256-** 3.00 -
75 | Classificado(a) | ***.711.571-** 3.00 -
76 | Classificado(a) | ***.021.554-** 3.00 -
77 | Classificado(a) | ***.456.378-** 3.00 -
78 | Classificado(a) | ***.734.111-** 3.00 -
79 | Classificado(a) | ***.307.611-** 3.00 -
80 | Classificado(a) | ***.019.694-** 3.00 -




81

Classificado(a)

*k 76.4,871-4%

3.00

82

Classificado(a)

*4k 293 0164+

3.00

83

Classificado(a)

*k 496,867+

3.00

84

Classificado(a)

*hk 392.151-**

3.00

85

Classificado(a)

**k 927.071-**

3.00

86

Classificado(a)

*kk 222.4871-**

3.00

87

Classificado(a)

ok 347 9214k

3.00

88

Classificado(a)

*** 566.076-**

3.00

89

Classificado(a)

xk 718.047-+%

3.00

90

Classificado(a)

*k 765,407+

3.00

91

Classificado(a)

*k 627,320+

3.00

92

Classificado(a)

ok 600,111+

3.00

93

Classificado(a)

**% 516.351-**

3.00

94

Classificado(a)

xok 103,177-+%

3.00

95

Classificado(a)

*k 253,967 4+

3.00

96

Classificado(a)

*ok 002.287-%*

3.00

97

Reprovado(a)

**% 053.165-**

2.75

98

Reprovado(a)

ok 164,041

2.75

99

Reprovado(a)

**% 196.306-**

2.75

100

Reprovado(a)

*xk 789 061-++

2.75

101

Reprovado(a)

*** 866.902-**

2.75

102

Reprovado(a)

*hk 278.892-**

2.75

103

Reprovado(a)

*k 745.100-+%

2.75

104

Reprovado(a)

*xk 109,807-+%

2.75

105

Reprovado(a)

w4k 070,001-4%

2.75

106

Reprovado(a)

sk 854,291k

2.75

107

Reprovado(a)

**% 021.025-**

2.75

108

Reprovado(a)

*xk 363.711-**

2.75

109

Reprovado(a)

*k 270,681-+%

2.75

110

Reprovado(a)

**% 097.763-**

2.75

111

Reprovado(a)

*k 495197+

2.75

112

Reprovado(a)

*** 837.761-**

2.75

113

Reprovado(a)

Hok 190, 127-%*

2.75

114

Reprovado(a)

%k 097.607-%*

2.75

115

Reprovado(a)

ok 899 4374

2.75




116

Reprovado(a)

*k 423 231 -%%

2.75

117

Reprovado(a)

*k 162,662+

2.75

118

Reprovado(a)

*** 856.691-**

2.75

119

Reprovado(a)

*** 586.881-**

2.75

120

Reprovado(a)

wxk 28401145

2.75

121

Reprovado(a)

ok 6478274

2.75

122

Reprovado(a)

*hk 430.598-**

2.75

123

Reprovado(a)

ok 125,947+

2.75

124

Reprovado(a)

**k 821.061-**

2.75

125

Reprovado(a)

**% 020.881-**

2.75

126

Reprovado(a)

Hook 200,447 -x%

2.75

127

Reprovado(a)

*hk 795.850-**

2.75

128

Reprovado(a)

**% 516.188-**

2.75

129

Reprovado(a)

*hk 825.721-**

2.50

130

Reprovado(a)

wk 210,131+

2.50

131

Reprovado(a)

*hk 866.934-**

2.50

132

Reprovado(a)

*hk 263.571-**

2.50

133

Reprovado(a)

*hk 877.451-**

2.50

134

Reprovado(a)

**% 099.291-**

2.50

135

Reprovado(a)

*k 910,497 %+

2.50

136

Reprovado(a)

ok 680,497+

2.50

137

Reprovado(a)

**% 037.061-**

2.50

138

Reprovado(a)

*** 618.521-**

2.50

139

Reprovado(a)

**% 055.547-**

2.50

140

Reprovado(a)

*k 076.145%%

2.50

141

Reprovado(a)

*hk 522.3671-**

2.50

142

Reprovado(a)

*h* 736.191-**

2.50

143

Reprovado(a)

%ok 434, 6074

2.50

144

Reprovado(a)

*k 410,621+

2.50

145

Reprovado(a)

*hk 227.117-**

2.25

146

Reprovado(a)

*k 47 30745

2.25

147

Reprovado(a)

*** 536.981-**

2.25

148

Reprovado(a)

*k 768,178+

2.25

149

Reprovado(a)

ok 956,721+

2.25

150

Reprovado(a)

*hk 787.391-**

2.25




151

Reprovado(a)

**% 369.6671-**

2.25

152

Reprovado(a)

*k 475,207+

2.25

153

Reprovado(a)

ok 540,106+

2.25

154

Reprovado(a)

*k 682 487-+%

2.25

155

Reprovado(a)

%k 445 0954

2.25

156

Reprovado(a)

ok 763,121

2.00

157

Reprovado(a)

*k 001,126-%*

2.00

158

Reprovado(a)

*hk 230.684-**

2.00

159

Reprovado(a)

*k 483 30-xx

2.00

160

Reprovado(a)

*xk 855.255-**

2.00

161

Reprovado(a)

*xk 397,001+

2.00

162

Reprovado(a)

*hk 772.201-**

1.75

163

Reprovado(a)

**% 008.361-**

1.75

164

Reprovado(a)

*k 833 457-xx

1.50

165

Reprovado(a)

*k 485,847k

1.50

166

Reprovado(a)

*hk 660,387+

1.50

167

Reprovado(a)

**% 883.761-**

1.50

168

Reprovado(a)

*hk 282.981-**

1.00

169

Reprovado(a)

*ok 544,067+

Ausente

170

Reprovado(a)

*ok 179,137 %%

Ausente

171

Reprovado(a)

*** 978.391-**

Ausente

172

Reprovado(a)

*hk 721.381-**

Ausente

173

Reprovado(a)

*k 470,538+

Ausente

174

Reprovado(a)

*xk 780.3171-**

Ausente

175

Reprovado(a)

*ok 467.107-%%

Ausente

176

Reprovado(a)

**% 580.611-**

Ausente

177

Reprovado(a)

*** 630.827-**

Ausente

178

Reprovado(a)

**% 061.031-**

Ausente

179

Reprovado(a)

*k 606,471

Ausente

180

Reprovado(a)

*kk 279.488-**

Ausente

181

Reprovado(a)

*hk 247.825-**

Ausente

182

Reprovado(a)

*** 507.751-**

Ausente

183

Reprovado(a)

wk 911,408+

Ausente

184

Reprovado(a)

*k 975,087+

Ausente

185

Reprovado(a)

**% 030.631-**

Ausente




186

Reprovado(a)

**% 301.071-**

Ausente

187

Reprovado(a)

**% 025.643-**

Ausente

188

Reprovado(a)

*** 566.425-**

Ausente

189

Reprovado(a)

*k 740.347-x%

Ausente

190

Reprovado(a)

*xk 821.913-**

Ausente

191

Reprovado(a)

**% 003.541-**

Ausente

192

Reprovado(a)

*ek 868,881-++

Ausente

193

Reprovado(a)

*hk 374.836-**

Ausente

194

Reprovado(a)

xok 107.147-%%

Ausente

195

Reprovado(a)

*xk 857.733-**

Ausente

196

Reprovado(a)

x4k 634,787-x%

Ausente

197

Reprovado(a)

ok 0977414

Ausente

198

Reprovado(a)

xok 774,147 %%

Ausente

199

Reprovado(a)

xk 177,498+

Ausente

200

Reprovado(a)

**x 040.546-**

Ausente

201

Reprovado(a)

*ok D58 377-%%

Ausente

202

Reprovado(a)

*ok 849 297k

Ausente

203

Reprovado(a)

*hk 472.2671-**

Ausente

204

Reprovado(a)

**% 028.311-**

Ausente

205

Reprovado(a)

*k 723 6914+

Ausente

206

Reprovado(a)

ok 477 5074

Ausente

207

Reprovado(a)

*k 72664745

Ausente

208

Reprovado(a)

*ok 548 4534

Ausente

209

Reprovado(a)

wk 825, 6274k

Ausente

210

Reprovado(a)

*k 106,5671-++

Ausente

211

Reprovado(a)

*hk 472.933-**

Ausente

212

Reprovado(a)

xok 4717.247-%%

Ausente

213

Reprovado(a)

**% 601.6871-**

Ausente

214

Reprovado(a)

**% 058.3671-**

Ausente

215

Reprovado(a)

ok 345 6374

Ausente

216

Reprovado(a)

*k 843 157k

Ausente

217

Reprovado(a)

*k 977 40745

Ausente

218

Reprovado(a)

ok 6421374

Ausente

219

Reprovado(a)

*ek 363,031+

Ausente

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)




Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado - somente para Prova Discursiva)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a correcao de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates.Para a etapa
de entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuagédo na soma das etapas de prova objetiva e de prova discursiva (quando houver) e
que foram habilitados na andlise documental.

Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessarias a admisséo ao
cargo e poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagéo final.

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderédo ser convocados
para dar continuidade nas etapas do processo seletivo.

Para a admissédo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necesséria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO - Atestado
de Saude Ocupacional, e avalidagdo dos documentos (originais e cépias) requeridos no respectivo processo de selegéo.

Com o intuito de garantir seguranca e cumprir as regulamentac¢des de protecao de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF.

Brasilia/DF, 28 de Agosto de 2025.

Atenciosamente,

Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



