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Sistema Transporte

SEST SENA

PROCESSO SELETIVO N° 2431/25
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL
PSICOLOGO

O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT),
inscritos no CNPJ/MF sob o n°® 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, d4

publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

N° | Classificagao Candidato(a) - Prova Anadlise Entrevista Compliance Pontuagao
Final CPF Mascara Objetiva Documental (0-5) Final (0-20)
(0-5)
1 1 **k 382.455-** 3.50 Habilitado(a) 4.33 Aprovado(a) 7.83
2 | Classificado(a) *x% 859.966-** 3.50 Habilitado(a) 4.00 Classificado(a) 7.50
3 | Classificado(a) *** 089.646-+* 3.50 Habilitado(a) 3.67 Classificado(a) 717
4 | Classificado(a) *x* 554.306-** 3.75 Habilitado(a) 3.33 Classificado(a) 7.08
5 | Classificado(a) *%% 904.928-** 3.50 Habilitado(a) 3.33 Classificado(a) 6.83
6 | Classificado(a) **% 417.186-** 3.25 Comprovantes - - -
enviados
7 | Classificado(a) *rk 802.263-** 3.25 Comprovantes - - -
enviados
8 | Classificado(a) *xk 744,97 6-%* 3.25 Comprovantes - - -
enviados
9 | Classificado(a) **%k 783.310-** 3.25 Comprovantes - - -
enviados
10 | Reprovado(a) *x% 319.885-** 3.50 - - - -
11| Classificado(a) *** 955 536-** 3.00 - - - -
12 | Classificado(a) *** 011.875-** 3.00 - - - -
13 | Classificado(a) ***k 699.756-** 3.00 - - - -
14 | Classificado(a) **% 007.481-** 3.00 - - - -
15| Classificado(a) *xk 191.686-** 3.00 - - - -
16 | Classificado(a) *** 335.196-** 3.00 - - - -
17 | Classificado(a) **x 697.776-%* 3.00 - - - -
18 | Reprovado(a) x4k 384.331-** 2.75 - - - -
19 | Reprovado(a) **% 541.996-** 2.75 - - - -
20 | Reprovado(a) *k* 644.736-** 2.75 - - - -
21| Reprovado(a) *x% 502.416-** 2.75 - - - -
22 | Reprovado(a) **% 465.166-** 2.75 - - - -
23 | Reprovado(a) **% 545.706-** 2.75 - - - -
24 | Reprovado(a) *hk 941.176-** 2.50 - - - -
25| Reprovado(a) *x% 789.113-** 2.50 - - - -




26 | Reprovado(a) x4k 5711.521-** 2.50 -
27 | Reprovado(a) *** 893.306-+* 2.50 -
28 | Reprovado(a) *xk 227.696-** 2.50 -
29 | Reprovado(a) x4k 726.936-** 2.50 -
30 | Reprovado(a) *4% 202.166-** 2.25 -
31| Reprovado(a) **% 806.547-** 2.25 -
32 | Reprovado(a) *** 458.956-** 2.00 -
33 | Reprovado(a) *** 546.656-** 2.00 -
34 | Reprovado(a) **% 2719.466-** 2.00 -
35| Reprovado(a) **% 346.836-** 2.00 -
36 | Reprovado(a) **% 849.916-** 1.75 -
37 | Reprovado(a) *xk 647.626-** 1.50 -
38 | Reprovado(a) **% 615.056-** 1.50 -
39 | Reprovado(a) x4k 522.026-** 1.50 -
40 | Reprovado(a) *xk 212.762-** Ausente -
41 | Reprovado(a) *x% 492 646-** Ausente -
42 | Reprovado(a) *** 309.166-** Ausente -
43 | Reprovado(a) x4k 249.928-** Ausente -
44 | Reprovado(a) **% 306.981-** Ausente -
45| Reprovado(a) **% 939.436-** Ausente -
46 | Reprovado(a) *xx 045.387-** Ausente -
47 | Reprovado(a) *x% 897.326-** Ausente -
48 | Reprovado(a) **% 687.696-** Ausente -
49 | Reprovado(a) **x 407.205-** Ausente -
50 | Reprovado(a) *** 508.422-** Ausente -
51 | Reprovado(a) *xk 645.846-** Ausente -

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)
Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Para a etapa de entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuacdo na etapa de prova objetiva e que foram habilitados na andlise
documental.

Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessérias a admissédo ao
cargo e poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagao final.

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderédo ser convocados
para dar continuidade nas etapas do processo seletivo.

Para a admissédo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necesséria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO - Atestado
de Saude Ocupacional, e avalidagdo dos documentos (originais e cdpias) requeridos no respectivo processo de selegéo.

Com o intuito de garantir seguranca e cumprir as regulamentac¢des de protecao de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF.

Brasilia/DF, 11 de Agosto de 2025.

Atenciosamente,



Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



