CNT /| SEST SENAT / ITL

Sistema Transporte

SEST SENA

PROCESSO SELETIVO N° 1738/26
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (1)
O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT),

inscritos no CNPJ/MF sob o n°® 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, d4
publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

N° | Classificagao Candidato(a) - Andlise Prova Entrevista Compliance Pontuagao
Final CPF Mascara Documental Objetiva (0-5) Final (0-10)
(0-5)

1 1 *** 864.737-** HABILITADO(A) 4.75 3.33 APROVADO(A) 8.08

2 | Reprovado(a) *xk 877 7975+ HABILITADO(A) 4.00 1.67 . .

3 Reprovado(a) *** 313.257-** HABILITADO(A) AUSENTE - - -

4 | Reprovado(a) *okk 278,07 7-%* HABILITADO(A) | AUSENTE - - -

5 Reprovado(a) *** 009.224-** HABILITADO(A) AUSENTE - - -

6 | Reprovado(a) *okk 370,887+ HABILITADO(A) | AUSENTE - - -

7 | Reprovado(a) ik 719 347+ NAO - - - -
HABILITADO(A)

8 | Reprovado(a) *x% 217.007-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

9 | Reprovado(a) **% 610.857-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

10 | Reprovado(a) *xk 147.697-+* NAO - - - -
HABILITADO(A)

11| Reprovado(a) *rx 633.647-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

12 | Reprovado(a) **% 565.647-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

13 | Reprovado(a) **% 681.017-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

14 | Reprovado(a) ik 181,327+ NAO - - - -
HABILITADO(A)

15| Reprovado(a) *xk 819.877-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

16 | Reprovado(a) *xk 883.797-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

17 | Reprovado(a) ik 308 8G7-++ NAO - - - -
HABILITADO(A)

18 | Reprovado(a) *k 487.607-+* NAO - - - -
HABILITADO(A)

19 | Reprovado(a) *** 806.887-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

20 | Reprovado(a) **% 036.747-** NAO - - - -
HABILITADO(A)




21| Reprovado(a) ik 197 5Q7-** NAO
HABILITADO(A)
22 | Reprovado(a) *xx709.377-** NAO
HABILITADO(A)
23 | Reprovado(a) *xk 253.987-** NAO
HABILITADO(A)
24 | Reprovado(a) **% 595,997-** NAO
HABILITADO(A)
25| Reprovado(a) *ik 578 797-k* NAO
HABILITADO(A)
26 | Reprovado(a) **% 193.365-** NAO
HABILITADO(A)
27 | Reprovado(a) *xk 425,257 -** NAO
HABILITADO(A)
28 | Reprovado(a) ik 409 68T+ NAO
HABILITADO(A)
29 | Reprovado(a) ik 504,497-+* NAO
HABILITADO(A)
30 | Reprovado(a) *xk 628.197-** NAO
HABILITADO(A)
31| Reprovado(a) *xk 572.397-** NAO
HABILITADO(A)
32 | Reprovado(a) *ik 307 347+ NAO
HABILITADO(A)
33| Reprovado(a) ik 684 87k NAO
HABILITADO(A)
34 | Reprovado(a) *xk 832.527-** NAO
HABILITADO(A)
35| Reprovado(a) **% 410.367-** NAO
HABILITADO(A)
36 | Reprovado(a) ik 808 847k NAO
HABILITADO(A)
37 | Reprovado(a) *xk 372.627-** NAO
HABILITADO(A)
38 | Reprovado(a) **% 196.297-** NAO
HABILITADO(A)
39 | Reprovado(a) ik 374,97 6-%+ NAO
HABILITADO(A)
40 | Reprovado(a) *%* 187.577-** NAO
HABILITADO(A)
41| Reprovado(a) *xk 246.987-** NAO
HABILITADO(A)
42 | Reprovado(a) *xk 021.332-** NAO
HABILITADO(A)
43| Reprovado(a) *ik 2900 047-+* NAO

HABILITADO(A)




44 | Reprovado(a) *xk 348.117-+* NAO - - - -
HABILITADO(A)

45 | Reprovado(a) *xx 108.767-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

46 | Reprovado(a) *x% 629.406-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

47 | Reprovado(a) *xk 749.837-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

48 | Reprovado(a) *kk 760,787+ NAO - - - -
HABILITADO(A)

49 | Reprovado(a) *xk 649,.327-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

50 | Reprovado(a) **% 923.037-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

51 | Reprovado(a) ik 7QQ 537k NAO - - - -
HABILITADO(A)

52 | Reprovado(a) ik 550 177-+* NAO - - - -
HABILITADO(A)

53 | Reprovado(a) *xk 524.797-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

54 | Reprovado(a) **% 563.367-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

55 | Reprovado(a) *ik 814,717+ NAO - - - -
HABILITADO(A)

56 | Reprovado(a) *** 070.086-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

57 | Reprovado(a) *xk 264.017-** NAO - - - -
HABILITADO(A)

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Para a etapa de entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuagdo na etapa de prova objetiva e que foram habilitados na andlise
documental.

Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessérias a admissédo ao
cargo e poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagao final.

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderédo ser convocados
para dar continuidade nas etapas do processo seletivo.

Para a admiss&do do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessdria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO - Atestado
de Sadde Ocupacional, e avalidagdo dos documentos (originais e cépias) requeridos no respectivo processo de selegéo.

Com o intuito de garantir seguranga e cumprir as regulamentac¢des de protecao de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdao
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF.

Brasilia/DF, 16 de Julho de 2026.

Atenciosamente,

Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



